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Total Instituciones del Sistema de Salud

.

16.800

4.600 2.800 9.400

Centros de Diagndstico
» Centros Ambulatorios
Con Internacion Extra Hospitalario Consultorios
Kinesiologia
Odontologia
Vacunatorios
Otros
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Total Recursos Humanos empleados en el Sistema de Salud

1.200.000

\ 4

Mano de obra en relacion de dependencia directa

350.000

En los dltimos 10 afos el sector salud ha incorporado 75.000 nuevos puestos de trabajo, lo
gue significa un crecimiento del 28%

“El Sector Salud es el sector con mayor crecimiento porcentual en la economia argentina”
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Sistema de Salud Argentino
Distribucion de la poblacion en el Subsistema de Seguridad Social
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+Cedim

Cobertura x Financiador (mil 2021 2022E MixTotal MixOS
0S Nacionales 14,937 14,971 32,4% 53,2%
0S Provinciales 7,103 7,137 15,4% 25,4%
PAMI 5,081 5,057 10,9% 18,0%
OS LP (1] 0,975 0,975 2,1% 3,5%
Total EMP (Prepagas) 6,500 6,200 13,4%

Sector Publico 11,213 11,895 25,7%

Total Poblacion g 45,809 46,235 100% 100%

Fuente: Claves Julio 2022
(1) OS LP: IOSFA (600K), COSUN (200K), DAS (28K), OSPJN (47K)

“El sector privado equivale a 7 de cada 10 personas”
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Gasto Total —e— Gasto Publico —e— Gasto Privado

El gasto en Salud en Argentina como % del PBI presenta un estancamiento desde el 2009. El
aporte del gasto publico es cada vez mayor ante una caida en la participacion del gasto privado
para ese mismo periodo.
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Composicion del Gasto en Salud

2002 2022

Discapacidad; 5% Discapacidad;

\_ w

Medicamento;
21%

Medicamento;
38%

Prestaciones

Medicas; 74% Prestaciones

Medicas; 50%
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Variacion % Recaudacion OS vs Inflacion
2017-2021

482%

358%

IPC Recaudacion Obras Sociales

La recaudacion de las Obras Sociales ha crecido siempre por debajo de la inflacion desde
2017, presentando una brecha del -26% vs el nivel general de precios.



((@ O ONGRESO Adecra
DE SALUD +Ced1m

ADECRA+CEDIM 2022

Evolucion IPC y Costos

2017 - Jul 2022

Inflacién Acumulada Var. %

IPC General 752%

IPC Salud 848%
IPC prod. Medicinales 1028%
IPC Gs Prepagas 633%

La inflacion en medicamentos resulta un 37% superior a la inflacion general acumulada, en
tanto el gasto en prepagas resulta un 16% inferior al crecimiento del nivel general de precios
para el periodo 2017-jul 2022.
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Algunas Propuestas en Analisis

& Politicas consensuadas de largo plazo

€ Reduccién de impuestos al trabajo

 Eliminacion del impuesto al débito y crédito

& Eliminacién de Ingresos Brutos

© Creacion de fondo para medicamentos del alto costo con financiamiento del Estado y
control por parte de un organismo de la aprobacion de los mismos.

€ Pasar a las areas que corresponda los gastos sociales o no vinculados con el cuidado
de la salud. Ejemplo, Educacion o transporte.

& Moratoria amplia para prestadores.

€ IVA no computable, que pueda ser utilizado como de libre disponibilidad.

© Creacion de aprobacion de carreras para mayor incorporacion de RR.HH. Ejemplo,

paramédicos, técnicos, etc.
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MUCHAS GRACIAS

JOSE EDUARDO SANCHEZ



